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　　　令和７年度匝瑳市後期高齢者医療特別会計補正予算（第２号）について 
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令

和
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匝
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療
特

別
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計
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予

算
（

第
２

号
）

は
、

次
に

定
め

る
と

こ
ろ

に
よ

る
。

 

　
（

歳
入

歳
出

予
算

の
補

正
）

　
 

第
１

条
　

歳
入

歳
出

予
算

の
総

額
か

ら
歳

入
歳

出
そ

れ
ぞ

れ
８

，
０

４
７

千
円

を
減

額
し

、
歳

入
歳

出
予

算
の

総
額

を
歳

入
歳

出
そ

れ

ぞ
れ

５
８

６
，

４
６

０
千

円
と

す
る
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２
　

歳
入

歳
出

予
算

の
補

正
の

款
項

の
区

分
及

び
当

該
区

分
ご

と
の

金
額

並
び

に
補

正
後

の
歳

入
歳

出
予

算
の

金
額

は
､「

第
１

表
　

歳

 
入

歳
出

予
算

補
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」
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よ
る
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歳
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予
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補
 
正

款
項

補
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令

和
７
年

度
 

  
匝
瑳

市
後

期
高
齢

者
医

療
特
別

会
計

補
正

予
算
（
第
２
号
）
説
明
書

 
   





（
歳
　
　
入
）

（
単
位
：
千
円
）

1
.
後

期
高

齢
者

医
療

保
険

料
4
3
3
,
5
9
2

4
3
3
,
5
9
2

2
.
使

用
料

及
び

手
数

料
1

1

3
.
繰

入
金

1
5
5
,
5
0
8

△
8
,
0
4
7

1
4
7
,
4
6
1

4
.
繰

越
金

8
0
0

8
0
0

5
.
諸

収
入

1
,
5
2
6

1
,
5
2
6

6
.
国

庫
支

出
金

3
,
0
8
0

3
,
0
8
0

5
9
4
,
5
0
7

△
8
,
0
4
7

5
8
6
,
4
6
0

歳
 
入
 
歳
 
出
 
補
 
正
 
予
 
算
 
事
 
項
 
別
 
明
 
細
 
書

１
.
　
総
　
　
括

款
補
正
前
の
額

補
　
正
　
額

計

　
歳
　
 
 
 
 
 
 
　
入
　
 
 
　
 
 
 
 
合
　
 
 
 
 
 
 
　
計
　

-
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（
歳
　
　
出
）

（
単
位
：
千
円
）

1
.
総

務
費

2
8
,
6
9
8

△
8
,
0
4
7

2
0
,
6
5
1

△
8
,
0
4
7

2
.
後

期
高

齢
者

医
療

広
域

連
合

納
付

金
5
6
4
,
0
0
9

5
6
4
,
0
0
9

3
.
諸

支
出

金
1
,
0
0
0

1
,
0
0
0

4
.
予

備
費

8
0
0

8
0
0

5
9
4
,
5
0
7

△
8
,
0
4
7

5
8
6
,
4
6
0

△
8
,
0
4
7

補
 
正
 
額
 
の
 
財
 
源
 
内
 
訳

特
　
　
定
　
　
財
　
　
源

国
県
支
出
金

地
　
方
　
債

そ
　
の
　
他

歳
　
　
出
　
　
合
　
　
計

款
補
正
前
の
額

補
　
正
　
額

計

本 年 度 予
一
般
財
源

-
8
-



(
款
)
 
3
.
繰
入
金

(
項
)
 
1
.
一
般
会
計
繰
入
金

（
単
位
：
千
円
）

 
1
.
職
員

給
与
費

2
5
,
0
9
3

△
8
,
0
4
7

1
7
,
0
4
6

 
1
.
職
員
給
与
費
等

△
8
,
0
4
7

・
職

員
給
与
費
等
繰
入
金

等
繰

入
金

繰
入
金

1
5
5
,
5
0
8

△
8
,
0
4
7

1
4
7
,
4
6
1

 
3
.
繰
入
金

 
1
.
一
般
会
計
繰
入
金

後
期
高
齢
者
医
療
特
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会
計

2
．
歳
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区
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(
款
)
 
1
.
　
総
務
費

(
項
)
 
1
.
　
総
務
管
理
費

（
単
位
：
千
円
）

 
1
.
一
般
管
理
費

2
4
,
9
2
2

△
8
,
0
4
7

1
6
,
8
7
5

△
8
,
0
4
7

 
2
.
給
料

△
4
,
4
1
0

●
一
般
職
人
件
費

△
7
,
7
4
8

 
3
.
職
員
手
当
等

△
2
,
1
0
9

 
 
0
2
給
料

△
4
,
4
3
6

 
4
.
共
済
費

△
1
,
5
2
8

　
　
・
一
般
職
給

△
4
,
4
3
6

 
 
0
3
職
員
手
当
等

△
1
,
9
2
6

　
　
・
地
域
手
当

△
8
9

　
　
・
通
勤
手
当

△
7
5

　
　
・
期
末
手
当

△
9
2
6

　
　
・
勤
勉
手
当

△
8
3
6

 
 
0
4
共
済
費

△
1
,
3
8
6

　
　
・
職
員
共
済
組
合
負
担
金

△
1
,
3
8
6

●
会
計
年
度
任
用
職
員
人
件
費
等

△
2
9
9

 
 
0
2
給
料

2
6

　
　
・
一
般
職
給

2
6

 
 
0
3
職
員
手
当
等

△
1
8
3

　
　
・
通
勤
手
当

△
1
5

　
　
・
時
間
外
勤
務
手
当

4
1

　
　
・
期
末
手
当

△
8
9

　
　
・
勤
勉
手
当

△
1
2
0

 
 
0
4
共
済
費

△
1
4
2

　
　
・
職
員
共
済
組
合
負
担
金

△
4
6

　
　
・
社
会
保
険
料

△
3
8

　
　
・
雇
用
保
険
料

△
5
8

2
4
,
9
2
2

△
8
,
0
4
7

1
6
,
8
7
5

△
8
,
0
4
7

3
．
歳

　
出

補
 
正
 
額
 
の
 
財
 
源
 
内
 
訳

節

特
　
定
　
財
　
源

国
県
支
出
金

地
　
方
　
債

そ
　
の
　
他

計目
補
正
前
の
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補
　
正
　
額

計
説
　
　
 
 
 
明

一
般
財
源

区
　
　
分

金
 
 
 
額
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１
　

一
　

般
　

職

　
（

１
）

総
　

括

補
　
正
　
予
　
算
　
給
　
与
　
費
　
明
　

細
　

書

(
単

位
：

千
円

)

職
　

員
　

数
給

　
　

　
　

　
与

　
　

　
　

　
費

（
人

）
報

　
　

酬
給

　
　

料
職

員
手

当
等

計

(
単

位
：

千
円

)

補
正

後
0

1
5
9

0
1
4
5

1
7
6

2
5
6

1
,
7
0
3

1
,
3
2
8

0

補
正

前
0

2
4
8

0
2
3
5

1
3
5

2
5
6

2
,
7
1
8

2
,
2
8
4

0

比
　

較
0

△
 
8
9

0
△

 
9
0

4
1

0
△

 
1
,
0
1
5

△
 
9
5
6

0

区
　

　
　

分
共

　
済

　
費

合
　

　
　

計
備

　
　

　
考

補
正

後
2

7
,
6
5
7

3
,
7
6
7

1
1
,
4
2
4

3
,
7
6
2

1
5
,
1
8
6

補
正

前
3

1
2
,
0
6
7

5
,
8
7
6

1
7
,
9
4
3

5
,
2
9
0

2
3
,
2
3
3

比
　

較
△

 
1

△
 
4
,
4
1
0

△
 
2
,
1
0
9

△
 
6
,
5
1
9

△
 
1
,
5
2
8

△
 
8
,
0
4
7

職
員

手
当

等
の

内
訳

区
　

分
扶

養
手

当
地

域
手

当
住

居
手

当
通

勤
手

当
時

間
外

勤
務

手
　

　
　

当
管

 
理

 
職

手
　

 
 
当

期
末

手
当

勤
勉

手
当

児
童

手
当

-
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ア

　
会

計
年

度
任

用
職

員
以

外
の

職
員

　
　

　
イ

　
会

計
年

度
任

用
職

員

(
単

位
：

千
円

)

職
　

員
　

数
給

　
　

　
　

　
与

　
　

　
　

　
費

（
人

）
報

　
　

酬
給

　
　

料
職

員
手

当
等

計

(
単

位
：

千
円

)

補
正

後
0

1
0
7

0
6
2

1
3
5

2
5
6

1
,
2
4
7

9
9
0

0

補
正

前
0

1
9
6

0
1
3
7

1
3
5

2
5
6

2
,
1
7
3

1
,
8
2
6

0

比
　

較
0

△
 
8
9

0
△

 
7
5

0
0

△
 
9
2
6

△
 
8
3
6

0

(
単

位
：

千
円

)

職
　

員
　

数
給

　
　

　
　

　
与

　
　

　
　

　
費

（
人

）
報

　
　

酬
給

　
　

料
職

員
手

当
等

計

(
単

位
：

千
円

)

補
正

後
5
2

8
3

4
1

4
5
6

3
3
8

補
正

前
5
2

9
8

0
5
4
5

4
5
8

比
　

較
0

△
 
1
5

4
1

△
 
8
9

△
 
1
2
0

区
　

　
　

分
共

　
済

　
費

合
　

　
　

計
備

　
　

　
考

補
正

後
1

5
,
0
6
7

2
,
7
9
7

7
,
8
6
4

3
,
2
6
5

1
1
,
1
2
9

補
正

前
2

9
,
5
0
3

4
,
7
2
3

1
4
,
2
2
6

4
,
6
5
1

1
8
,
8
7
7

比
　

較
△

 
1

△
 
4
,
4
3
6

△
 
1
,
9
2
6

△
 
6
,
3
6
2

△
 
1
,
3
8
6

△
 
7
,
7
4
8

職
員

手
当

　
等

の
内

訳

区
　

分
扶

養
手

当
地

域
手

当
住

居
手

当
通

勤
手

当
時

間
外

勤
務

手
　

　
　

当
管

 
理

 
職

手
　

 
 
当

期
末

手
当

勤
勉

手
当

児
童

手
当

区
　

　
　

分
共

　
済

　
費

合
　

　
　

計
備

　
　

　
考

補
正

後
1

2
,
5
9
0

9
7
0

3
,
5
6
0

4
9
7

4
,
0
5
7

補
正

前
1

2
,
5
6
4

1
,
1
5
3

3
,
7
1
7

6
3
9

4
,
3
5
6

比
　

較
0

2
6

△
 
1
8
3

△
 
1
5
7

△
 
1
4
2

△
 
2
9
9

職
員

手
当

　
等

の
内

訳

区
　

分
地

域
手

当
通

勤
手

当
時

間
外

勤
務

手
　

　
　

当
期

末
手

当
勤

勉
手

当

-
1
2
-



　
（

２
）

給
料

及
び

職
員

手
当

等
の

増
減

額
の

明
細

給
与

改
定

に
伴

う
増

減
分

そ
の

他
の

増
減

分
職

員
の

変
動

等
に

係
る

減
分

制
度

改
正

に
伴

う
増

減
分

地
域

手
当

期
末

手
当

勤
勉

手
当

そ
の

他
の

増
減

分
地

域
手

当
職

員
の

変
動

等
に

係
る

増
減

分

通
勤

手
当

時
間

外
勤

務
手

当

期
末

手
当

勤
勉

手
当

（
３

）
給

料
及

び
職

員
手

当
等

の
状

況

　
　

　
ア

　
職

員
１

人
当

た
り

給
与

(
単

位
：

千
円

)

区
　

　
分

増
 
減

 
額

増
減

事
由

別
内

訳
説

　
　

　
明

備
　

　
　

考

給
　

　
料

△
 
4
,
4
1
0

2
9
3

△
 
4
,
7
0
3

職
員

手
当

等
△

 
2
,
1
0
9

1
5
4

6

8
0

6
8

△
 
2
,
2
6
3

△
 
9
5

△
 
9
0

4
1

△
 
1
,
0
9
5

△
 
1
,
0
2
4

区
　

　
　

　
　

　
　

　
分

一
般

行
政

職

平
 
均

 
給

 
料

 
月

 
額

（
円

）
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

－

平
 
均

 
給

 
与

 
月

 
額

（
円

）
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

－

平
　

 
均

 
　

年
 
　

齢
（

歳
）

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
－

平
 
均

 
給

 
料

 
月

 
額

（
円

）
3
4
4
,
2
6
7
 

平
 
均

 
給

 
与

 
月

 
額

（
円

）
3
6
3
,
1
1
7
 

平
　

 
均

 
　

年
 
　

齢
（

歳
）

5
5
.
3
 

令
和

7
年

1
1
月

1
日

現
在

(
補

　
正

　
後

）

令
和

6
年

1
2
月

1
日

現
在

(
補

　
正

　
前

）

-
1
3
-



　
　

　
イ

　
初

　
任

　
給

　
　

　
ウ

　
級

別
職

員
数

　
　

　
　

　
（

級
別

の
基

準
と

な
る

職
務

）

国
　

　
　

の
　

　
　

制
　

　
　

度

一
　

般
　

行
　

政
　

職
（

円
）

高
　

　
　

　
校

　
　

　
　

卒
２

０
６

，
７

０
０

２
０

０
，

３
０

０

大
　

　
　

　
学

　
　

　
　

卒
２

３
７

，
６

０
０

２
３

２
，

０
０

０

一
般

行
政

職

職
員

数
構

成
比

（
人

）
（

％
）

１
　

級

２
　

級

３
　

級

４
　

級

５
　

級

６
　

級
1

1
0
0
.
0
 

７
　

級

計
1

1
0
0
.
0
 

１
　

級

２
　

級

３
　

級
1

3
3
.
3
 

４
　

級
1

3
3
.
4
 

５
　

級

６
　

級
1

3
3
.
3
 

７
　

級

計
3

1
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