
議案第６号 

 

   令和４年度匝瑳市病院事業会計補正予算（第２号）について 

 

 令和４年度匝瑳市病院事業会計補正予算（第２号）を別冊のとおり提出する。 

 

 

  令和４年１２月２日提出 

 

 

匝瑳市長  宮 内  康 幸   





令
和
４
年
度

 

  

匝
瑳
市
病
院
事
業
会
計
補
正
予
算

(第
２
号

) 

  

国
保
匝
瑳
市
民
病
院

 
 



 



 

令
和
４
年
度
匝
瑳
市
病
院
事
業
会
計
補
正
予
算
（
第
２
号
）

 

  
（
総
則
）

 

第
１
条

 
令
和
４
年
度
匝
瑳
市
病
院
事
業
会
計
の
補
正
予
算
（
第
２
号
）
は
、
次
に
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
る
。

 

  
（
収
益
的
収
入
及
び
支
出
）

 

第
２
条

 
予
算
第
３
条
に
定
め
た
収
益
的
収
入
及
び
支
出
の
予
定
額
を
次
の
と
お
り
補
正
す
る
。

 

収
 
 
 
 
 
 
 
 
 
入

 

（
科
目
）

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
（
既
決
予
定
額
）
 
 
 
 
 
 
（
補
正
予
定
額
）

 
 
 
 
 
 
 
 
 
（
計
）

 

第
１
款

 
病
院
事
業
収
益
 
 
 
 
 
 
２
，
２
６
２
，
０
９
６
千
円
 
 
 
 
 
２
７
，
１
０
２
千
円
 
 
 
２
，
２
８
９
，
１
９
８
千
円

 

 
第
１
項
 
医
業
収
益
 
 
 
 
 
 
 
１
，
６
４
７
，
２
１
０
千
円
 
 
 
 
 
１
２
，
０
０
０
千
円
 
 
 
１
，
６
５
９
，
２
１
０
千
円

 

 
第
４
項

 
医
業
外
収
益
 
 
 
 
 
 
 
 
４
７
５
，
８
０
５
千
円
 
 
 
 
 
１
５
，
１
０
２
千
円
 
 
 
 
 
４
９
０
，
９
０
７
千
円

 

第
２
款

 
介
護
老
人
保
健
施
設
事
業
収
益
 
 
６
６
０
，
２
２
４
千
円
 
 
 
 
 
１
５
，
９
５
９
千
円
 
 
 
 
 
６
７
６
，
１
８
３
千
円

 

 
第
２
項
 
施
設
事
業
外
収
益
 
 
 
 
 
 
 
５
２
，
１
１
４
千
円
 
 
 
 
 
１
５
，
９
５
９
千
円
 
 
 
 
 
 
６
８
，
０
７
３
千
円

 

 
 
 
 

 
合
 
 
計
 
 
 
 
 
 
 
 
２
，
９
２
２
，
３
２
０
千
円
 
 
 
 
 
４
３
，
０
６
１
千
円
 
 
 
２
，
９
６
５
，
３
８
１
千
円

 

 

支
 
 
 
 
 
 
 
 
 
出

 

（
科
目
）

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
（
既
決
予
定
額
）
 
 
 
 
 
 
（
補
正
予
定
額
）

 
 
 
 
 
 
 
 
 
（
計
）

 

第
１
款

 
病
院
事
業
費
用
 
 
 
 
 
 
２
，
２
６
２
，
０
９
６
千
円
 
 
 
 
 
２
７
，
１
０
２
千
円
 
 
 
２
，
２
８
９
，
１
９
８
千
円

 

 
第
１
項

 
医
業
費
用
 
 
 
 
 
 
 
２
，
０
５
７
，
７
８
０
千
円
 
 
 
 
 
２
８
，
９
６
２
千
円
 
 
 
２
，
０
８
６
，
７
４
２
千
円

 

 
第
２
項

 
訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
費
用
 
１
１
７
，
４
１
４
千
円
 
 
 
 
 
△
７
，
１
０
０
千
円
 
 
 
 
 
１
１
０
，
３
１
４
千
円

 

 
第
３
項

 
居
宅
介
護
支
援
事
業
所
費
用
 
 

 
３
６
，
２
５
８
千
円
 
 
 
 
 
△
１
，
３
６
０
千
円
 
 
 
 
 
 
３
４
，
８
９
８
千
円

 

 
第
４
項

 
医
業
外
費
用
 
 
 
 
 
 
 
 
 
４
７
，
６
４
２
千
円
 
 
 
 
 
 
６
，
６
０
０
千
円
 
 
 
 
 
 
５
４
，
２
４
２
千
円

 

第
２
款

 
介
護
老
人
保
健
施
設
事
業
費
用
 
 
６
６
０
，
２
２
４
千
円
 
 
 
 
 
１
５
，
９
５
９
千
円
 
 
 
 
 
６
７
６
，
１
８
３
千
円

 

 
第
１
項

 
施
設
事
業
費
用
 
 
 
 
 
 
 
６
４
７
，
３
８
７
千
円
 
 
 
 
 
１
５
，
９
５
９
千
円
 
 
 
 
 
６
６
３
，
３
４
６
千
円

 

 
 
 
合
 
 
計
 
 
 
 
 
 
 
 
２
，
９
２
２
，
３
２
０
千
円
 
 
 
 
 
４
３
，
０
６
１
千
円
 
 
 
２
，
９
６
５
，
３
８
１
千
円

 

－
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（
議
会
の
議
決
を
経
な
け
れ
ば
流
用
す
る
こ
と
が
で
き
な
い
経
費
）

 

第
３
条

 
予
算
第
８
条
（
１
）
職
員
給
与
費
中
「
１
，
８
７
９
，
２
６
３
千
円
」
を
「
１
，
８
８
４
，
８
７
５
千
円
」
に
改
め
る
。

 

  
（
他
会
計
か
ら
の
補
助
金
等
）

 

第
４
条

 
予
算
第
９
条
中
補
助
金
等
の
金
額
を
次
の
と
お
り
補
正
す
る
。

 

 
１
 
病
院
事
業
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
（
既
決
予
定
額
）
 
 
 
 
 
 
（
補
正
予
定
額
）

 
 
 
 
 
 
 
 
 
（
計
）

 

 
（
７
）
共
済
追
加
費
用
補
助

 
 
 
 
 
 
 
 
 
９
，
４
９
４
千
円
 
 
 
 
 
△
１
，
２
６
８
千
円
 
 
 
 
 
 
 
８
，
２
２
６
千
円
 

 
（
８
）
児
童
手
当
補
助

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
５
，
９
４
５
千
円
 
 
 
 
 
△
１
，
５
０
０
千
円
 
 
 
 
 
 
 
４
，
４
４
５
千
円
 

 
（
９
）
医
師
確
保
対
策
補
助

 
 
 
 
 
 
 
 
５
６
，
３
３
４
千
円
 
 
 
 
 
 
２
，
１
２
０
千
円
 
 
 
 
 
 
５
８
，
４
５
４
千
円
 

 
（
11
）
基
礎
年
金
拠
出
金
補
助
 
 
 
 
 
 
 
３
１
，
２
２
９
千
円
 
 
 
 
 
 
２
，
８
０
０
千
円
 
 
 
 
 
 
３
４
，
０
２
９
千
円
 

 
 
 
 
 
 

 
計
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
４
７
８
，
６
５
６
千
円
 
 
 
 
 
 
２
，
１
５
２
千
円
 
 
 
 
 
４
８
０
，
８
０
８
千
円

 

  
２
 
介
護
老
人
保
健
施
設
事
業
 
 
 
 
 
 
 
（
既
決
予
定
額
）
 
 
 
 
 
 
（
補
正
予
定
額
）

 
 
 
 
 
 
 
 
 
（
計
）

 

 
（
３
）
共
済
追
加
費
用
補
助
 
 
 
 
 
 
 
 
 
３
，
５
５
３
千
円
 
 
 
 
 
 
 
△
３
６
１
千
円
 
 
 
 
 
 
 
３
，
１
９
２
千
円
 

 
（
４
）
児
童
手
当
補
助
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
２
，
２
７
５
千
円
 
 
 
 
 
 
１
，
０
０
０
千
円
 
 
 
 
 
 
 
３
，
２
７
５
千
円
 

 
（
５
）
基
礎
年
金
拠
出
金
補
助
 
 
 
 
 
 
 
１
１
，
６
１
５
千
円
 
 
 
 
 
 
１
，
５
０
０
千
円
 
 
 
 
 
 
１
３
，
１
１
５
千
円
 

 
 
 
 
 
 

 
計
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
９
０
，
５
９
９
千
円
 
 
 
 
 
 
２
，
１
３
９
千
円
 
 
 
 
 
 
２
８
，
８
１
８
千
円

 

    

令
和
４
年
１
２
月
２
日
提
出

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
千
葉
県
匝
瑳
市
長

 
 
宮
 
内
 
 
康
 
幸

 

－
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－



 収
　
　
　
　
入

（
単
位
：
千
円
）

既
決
予
定
額

補
正
予
定
額

計
説
　
　
　
　
　
　
　
明

1.
病
院
事
業
収
益

2,
26
2,
09
6

27
,1
02

2,
28
9,
19
8

1.
医
業
収
益

1,
64
7,
21
0

12
,0
00

1,
65
9,
21
0

4.
そ
の
他
医
業
収
益

88
,6
71

12
,0
00

10
0,
67
1

4.
医
業
外
収
益

47
5,
80
5

15
,1
02

49
0,
90
7

2.
他
会
計
補
助
金

38
1,
92
7

2,
15
2

38
4,
07
9

3.
補
助
金

26
,6
84

4,
95
0

31
,6
34

6.
そ
の
他
医
業
外
収
益

11
,5
11

8,
00
0

19
,5
11

2.
介
護
老
人
保
健
施
設
事
業
収
益

66
0,
22
4

15
,9
59

67
6,
18
3

2.
施
設
事
業
外
収
益

52
,1
14

15
,9
59

68
,0
73

2.
他
会
計
補
助
金

26
,6
79

2,
13
9

28
,8
18

3.
補
助
金

2,
95
2

13
,8
20

16
,7
72

2,
92
2,
32
0

43
,0
61

2,
96
5,
38
1

令
和

４
年

度
匝

瑳
市

病
院

事
業

会
計

補
正

予
算

実
施

計
画

収
 
益

 
的

 
収

 
入

 
及

 
び

 
支

 
出

款
　
 項

目

合
　
　
　
　
　
　
　
　
　
計

－
3
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 支
　
　
　
　
出

（
単
位
：
千
円
）

既
決
予
定
額

補
正
予
定
額

計
説
　
　
　
　
　
　
　
明

1.
病
院
事
業
費
用

2,
26
2,
09
6

27
,1
02

2,
28
9,
19
8

1.
医
業
費
用

2,
05
7,
78
0

28
,9
62

2,
08
6,
74
2

1.
給
与
費

1,
27
4,
72
2

8,
54
2

1,
28
3,
26
4

3.
経
費

45
4,
19
1

20
,4
20

47
4,
61
1

2.
訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
費
用

11
7,
41
4

△
7,
10
0

11
0,
31
4

1.
給
与
費

11
0,
36
3

△
7,
10
0

10
3,
26
3

3.
居
宅
介
護
支
援
事
業
所
費
用

36
,2
58

△
1,
36
0

34
,8
98

1.
給
与
費

34
,2
09

△
1,
36
0

32
,8
49

4.
医
業
外
費
用

47
,6
42

6,
60
0

54
,2
42

2.
消
費
税

5,
70
0

6,
60
0

12
,3
00

2.
介
護
老
人
保
健
施
設
事
業
費
用

66
0,
22
4

15
,9
59

67
6,
18
3

1.
施
設
事
業
費
用

64
7,
38
7

15
,9
59

66
3,
34
6

1.
給
与
費

45
9,
96
9

5,
53
0

46
5,
49
9

3.
経
費

13
7,
52
0

10
,4
29

14
7,
94
9

2,
92
2,
32
0

43
,0
61

2,
96
5,
38
1

合
　
　
　
　
　
　
　
　
　
計

款
　
　
項

目

－
4
－



（
１
）
　
総
括

68
3

1,
90
0

36
76
8

34
,1
84

3,
72
2

△
 6
35

17
,1
84

13
,5
66

14
,2
49

△
 8
54

△
 5
,0
18

13
,7
87補

 
正

 
予

 
算

 
給

 
与

 
費

 
明

 
細

 
書

区
分

（
単
位
：
千
円
）

法
　
定

福
利
費

合
計

職
員
手
当
等

職
員
手

当
等
の
内

訳

区
　
分

補
正
後

通
　
勤

手
　
当

期
　
末

手
　
当

時
 間

 外
勤
務
手
当

夜
間
勤
務

手
　
　
当

宿
日
直

手
　
当

補
正
前

比
　
較

25
6,
00
5

93
,6
97

1,
88
0,
55
8

(△
 4
)

6,
74
5

1,
98
6

1,
32
1

比
　
較

7,
32
5

給
　
　
　
与
　
　
　
費

0

補
正
後

補
正
前

59
7,
51
7

1,
52
8,
87
0

25
4,
68
4

職
員
数

特
別
職

（
人
）

一
般
職

（
人
） 21

1

( 
86
)

21
1

( 
82
)

1 1

92
6,
59
4

93
1,
35
3

計
給
料

退
　
職

給
付
費 93
,6
97

60
4,
26
2

1,
53
0,
85
6

1,
87
7,
25
1

3,
30
7

0
△
 4
,7
59

勤
　
勉

手
　
当

11
3,
76
8

管
理
職

手
　
当

16
,3
30

児
　
童

手
　
当

7,
96
0

扶
　
養

手
　
当

地
　
域

手
　
当

0

（
　
　
）
内
は
、
パ
ー
ト
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員
の
外
書
き

（
単
位
：
千
円
）

18
8,
71
3

13
,5
20

13
,2
19

13
,1
88

33
,6
81

5,
78
9

6,
55
7

17
0,
26
0

11
,7
10

18
3,
69
5

17
,2
42

12
,5
84

11
,7
46

17
2,
16
0

住
　
居

手
　
当

特
殊
勤
務

手
　
　
当

59
9

50
3

63
5

4,
40
6

10
9,
36
2

－
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－



ア
　
会
計
年
度
任
用
職
員
以
外
の
職
員

イ
　
会
計
年
度
任
用
職
員

（
単
位
：
千
円
）

0
△
 4
,3
24

比
　
較

59
2,
27
1

0

補
正
後

14
,7
19

85
,7
42

1,
65
0

24
9

34
,5
90

職
員
手

当
等
の
内

訳

区
　
分

通
　
勤

手
　
当

特
殊
勤
務

手
　
　
当

夜
間
勤
務

手
　
　
当

宿
日
直

手
　
当

期
　
末

手
　
当

補
正
前

14
,6
60

83
,4
71

1,
65
0

24
9

38
,9
14

比
　
較

0
△
 1
,4
38

△
 1
,9
9
4

△
 3
,4
32

△
 1
84

△
 3
,6
16

(△
 4
)

43
4,
84
0

( 
82
)

補
正
前

46
25
7,
33
8

13
8,
94
4

39
6,
28
2

42
,1
74

43
8,
45
6

( 
86
)

補
正
後

46
25
5,
90
0

13
6,
95
0

39
2,
85
0

41
,9
90

（
単
位
：
千
円
）

区
分

法
　
定

福
利
費

合
計

一
般
職

給
料

職
員
手
当
等

計
（
人
）

職
員
数

17
,2
42

10
,9
34

11
,4
97

14
9,
10
5

11
3,
76
8

7,
96
0

補
正
前

17
,1
84

13
,5
66

13
,1
88

86
,7
89

13
,5
20

11
,5
69

11
,4
61

14
9,
79
9

10
9,
36
2

7,
32
5

19
,4
65

86
,4
18

5,
78
9

19
,0
21

比
　
較

△
 8
54

68
3

59
9

76
8

44
4

△
 3
71

3,
72
2

△
 6
35

36
△
 6
94

4,
40
6

63
5

（
単
位
：
千
円
）

職
員
手

当
等
の
内

訳

区
　
分

扶
　
養

手
　
当

管
理
職

手
　
当

地
　
域

手
　
当

住
　
居

手
　
当

通
　
勤

手
　
当

特
殊
勤
務

手
　
　
当

時
 間

 外
勤
務
手
当

夜
間
勤
務

手
　
　
当

宿
日
直

手
　
当

期
　
末

手
　
当

勤
　
勉

手
　
当

児
　
童

手
　
当

補
正
後

16
,3
30

14
,2
49

13
,7
87

6,
55
7

比
　
較

0
△
 3
,3
21

8,
73
9

5,
41
8

1,
50
5

0
6,
92
3

0

職
員
手
当
等

計
（
人
）

（
人
）

1,
43
8,
79
5

補
正
後

1
67
0,
69
4

46
7,
31
2

1,
13
8,
00
6

21
4,
01
5

93
,6
97

補
正
前

1
67
4,
01
5

45
8,
57
3

1,
13
2,
58
8

21
2,
51
0

93
,6
97

16
5

16
5

1,
44
5,
71
8

区
分

職
員
数

法
　
定

福
利
費

退
　
職

給
付
費

合
計

特
別
職

一
般
職

給
料

（
単
位
：
千
円
）

給
　
　
　
与
　
　
　
費

（
　
　
）
内
は
、
パ
ー
ト
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員
の
外
書
き

給
　
　
　
与
　
　
　
費

－
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（
２
）
　
給
料
及
び
職

員
手
当
等
の
増
減
額
の
明
細

（
単
位
：
千
円
）

時
間
外
勤
務
手
当

夜
間
勤
務
手
当

期
末
手
当

勤
勉
手
当

扶
養
手
当

管
理
職
手
当

地
域
手
当

住
居
手
当

通
勤
手
当

特
殊
勤
務
手
当

時
間
外
勤
務
手
当

夜
間
勤
務
手
当

宿
日
直
手
当

期
末
手
当

勤
勉
手
当

児
童
手
当

63
5

△
 1
,5
12

5,
91
8

68
3

59
9

3,
70
6

△
 6
53 36

△
 5
,3
2776
8

50
3

1,
90
0

備
　
　
　
考

そ
の
他
の
増
減
分

48
4

△
 8
54

職
員
の
変
動
等
に
係
る
増
減
分

制
度
改
正
に
伴
う
増
減
分

72
6

72
6

そ
の
他
の
増
減
分

△
 5
,4
85

△
 5
,4
85

職
員
の
変
動
等
に
係
る
増
減
分

制
度
改
正
に
伴
う
増
減
分

16
6,
26
1

18 30
9

区
　

分
増
減
額

増
減
事
由
別
内
訳

説
　
　
　
明

職
員
手

当
等

△
 4
,7
59

給
料

6,
74
5

－
7
－



（
３

）
　

給
料

及
び

職
員

手
当

等
の

状
況

ア
　

職
員

１
人

当
た

り
給

与

イ
　

初
任

給

（
医

療
技

術
員

）

（
医

療
職

（
１

）
）
（

医
療

職
（

２
）

）
（

医
療

職
（

３
）

）

5
4
4
,
6
8
8

医
　

　
師

大
学

６
卒

高
看

学
校

卒

3
5
4
,
9
0
0

区
　

　
　

　
　

　
　

分

1
,
2
9
5
,
8
7
7

1
5
8
,
9
0
0

1
8
1
,
3
0
0

2
1
8
,
6
0
0

看
　

護
　

師

（
医

療
職

（
３

）
）

准
看

学
校

卒

区
分

そ
の

他

高
校

卒

医
　

　
師

3
6
5
,
1
5
4

3
6
8
,
5
5
0

3
3
1
,
7
4
6

3
9
4
,
8
1
1

2
7
4
,
7
8
8

3
2
1
,
6
9
9

3
4
5
,
0
8
2

3
1
3
,
4
3
0

そ
の

他

（
一

般
行

政
職

）

准
看

護
師

4
2
4
,
0
3
8

事
務

員
医

療
技

術
員

看
　

護
　

師

3
0
7
,
5
4
3

5
0
.
7

3
1
7
,
3
0
2

4
3
.
7

事
務

員

4
8
.
0

（
一

般
行

政
職

）

3
6
0
,
3
1
7

4
9
.
2

5
0
.
8

4
3
.
5

5
2
7
,
9
8
8

3
1
2
,
5
2
3

3
3
1
,
6
9
6

5
2
.
4

4
3
.
5

1
,
2
7
4
,
9
0
3

3
4
6
,
8
8
8

3
8
6
,
7
1
5

そ
の

他

4
0
6
,
0
6
7

4
2
.
9

2
7
5
,
2
9
4

4
8
.
3

（
単

位
：

円
）

3
0
2
,
3
1
4

4
7
.
2

4
9
.
9

3
5
6
,
3
0
8

視
　

能
　

訓
　

練
　

士

（
医

療
職

（
２

）
）

1
8
1
,
1
0
0

栄
　

養
　

士
診

療
放

射
線

技
師

大
学

卒

臨
床

検
査

技
師

理
　

学
　

療
　

法
　

士

1
9
1
,
7
0
0

作
　

業
　

療
　

法
　

士
言

　
語

　
聴

　
覚

　
士

下
記

給
料

以
下

の
枠

で
決

定 1
5
4
,
6
0
0

（
単

位
：

円
）

大
学

６
卒

2
0
4
,
0
0
0

2
0
4
,
0
0
0

大
学

卒

1
8
7
,
7
0
0

短
大

３
卒

2
0
4
,
0
0
0

2
0
4
,
0
0
0

2
0
4
,
0
0
0

1
8
7
,
7
0
0

1
8
7
,
7
0
0

令
和

 
４

 
年

１
１

月
１

日
現

　
　

 
在

（
 
補

正
後

 
）

令
和

 
３

 
年

１
２

月
１

日
現

　
　

 
在

（
 
補

正
前

 
）

平
均

給
料

月
額

（
円

）

平
均

給
与

月
額

（
円

）

平
均

年
齢

（
歳

）

平
均

給
料

月
額

（
円

）

平
均

給
与

月
額

（
円

）

平
均

年
齢

（
歳

）

2
1
6
,
6
0
0

区
分

薬
　

剤
　

師

（
医

療
職

（
１

）
）

短
大

卒

－
8
－



ウ
　

級
別

職
員

数

７
　

級

２
　

級

計
計

計

3
9
.
7

２
　

級

2 1
3
.
2

令
和

　
３

 
 
年

１
２

月
１

日
現

在
（

 
補

 
正

 
前

 
）

計
8

1
0
0
.
0

計
3
1

1
0
0
.
0

計

４
　

級
1

1
2
.
5

４
　

級
1
4

4
5
.
1

４
　

級

1
6
.
1

３
　

級
5

３
　

級

２
　

級
7

9
.
5

２
　

級

4
5

1
0
0
.
0

計
7
6

1
0
0
.
0

１
　

級
１

　
級

4

3
.
9

５
　

級
1
2

1
5
.
8

6
1
4
.
0

1
3

3
0
.
1

1
1
.
6

７
　

級
2

4
.
4

1
4
.
9

4
1

5
5
.
3

４
　

級

６
　

級

令
和

　
４

　
年

１
１

月
１

日
現

在
（

 
補

 
正

 
後

 
）

8
1
0
0
.
0

3
3

1
0
0
.
0

1
2
.
1

4

１
　

級
１

　
級

２
　

級
２

　
級

７
　

級
1

3
.
0

1
5
.
2

４
　

級
2

2
5
.
0

４
　

級
1
3

6
7
5
.
0

３
　

級
３

　
級

5

区
　

　
分

医
療

職
（

１
）

医
療

職
（

２
）

医
療

職
（

３
）

一
般

行
政

職

級
職

員
数

構
成

比
級

職
員

数
構

成
比

（
人

）
（

％
）

（
人

）

職
員

数
構

成
比

級
職

員
数

構
成

比
級

（
％

）
（

％
）

2
0
.
0

（
人

）
（

％
）

（
人

）

1
0

1
3
.
2

２
　

級
7
.
9

6

１
　

級

２
　

級

３
　

級
1
3

2
8
.
9

１
　

級
5

1
1
.
1

３
　

級

５
　

級
39

6
.
7

６
　

級
6

1
8
.
2

６
　

級
3

8
.
9

4

５
　

級
4

1
2
.
1

5
9
.
2

４
　

級
9

2
0
.
0

４
　

級
4
5

7
8
7
.
5

３
　

級

６
　

級

５
　

級

6
1
9
.
4

６
　

級
3

3
9
.
4

6
.
5

５
　

級
1
2

計
1
0
0
.
0

7
4

4
3

1
0
0
.
0

５
　

級
5

６
　

級
3

7
.
0

4
.
7

７
　

級
2

4
.
1

1
6
.
2

9
.
3

１
　

級
１

　
級

３
　

級
1
1

1
0

2
3
.
3

－
9
－



（
級

別
の

基
準

と
な

る
職

務
）

一
般
行
政

職
主

事
主

任
主

事
副
主
査

主
査
補

主
査

次
長

事
務
局
長

主
事
補

副
主
幹

主
幹

医
療
職
（

１
）

医
師

医
師

科
部
長

病
院
長
補
佐

病
院
長

施
設
長

主
任
医
長

診
療
統
括
部
長

医
長

医
療
職
（

２
）

技
師

技
師

技
師

技
師

副
主
任
技
師

技
師
長

医
療
技
術
部
長

副
技
師
長

主
任
技
師

医
療
職
（

３
）

准
看
護

師
看

護
師

看
護
師

看
護
師

看
護
師
長

看
護
部
長

准
看

護
師

准
看
護
師

准
看
護
師

主
任
看
護
師

地
域
ケ
ア
部
長

施
設
ケ
ア
部
長

副
看
護
部
長

６
級

７
級

任
期
付

区
分

１
級

２
級

３
級

４
級

５
級

指
定
職

－
1
0
－



エ
　
昇
給

職
員
数

（
Ａ
）

昇
給
に
係
る
職
員
数

（
Ｂ
）

１
号
給

２
号
給

３
号
給

４
号
給

比
率
（
Ｂ
）
／
（
Ａ
）

職
員
数

（
Ａ
）

昇
給
に
係
る
職
員
数

（
Ｂ
）

１
号
給

２
号
給

３
号
給

４
号
給

比
率
（
Ｂ
）
／
（
Ａ
）

（
人
）

11
8

34
7

26
51

50
.0

（
％
）

89
.1

97
.7

10
0.
0

90
.9

83
.3

1

（
人
）

29
9

1
4

（
人
）

14

14
7

43
8

30
65

1

50
.0

補 　 　 正 　 　 前

（
人
）

16
5

44
8

33
78

2

（
人
）

（
％
）

88
.5

95
.6

77
.8

90
.9

85
.5

号
給
数
別

内
訳

（
人
）

（
人
）

11
8

33
6

26
53

（
人
）

1
1

（
人
）

27
9

1
4

12
1

（
人
）

（
人
）

14
6

43
7

30
65

医
療
職
（
３
）

指
定
職
・
任
期
付

補 　 　 正 　 　 後

（
人
）

16
5

45
9

33
76

2

区
　
　

　
　
　
　
　
　
　
　
分

合
計

一
般
行
政
職

医
療
職
（
１
）

医
療
職
（
２
）

1

号
給
数
別

内
訳

－
1
1
－



オ
　
期
末
手
当

・
勤
勉
手
当

（
　
　
）
内
は
、
再
任
用
職
員
に
係
る
支
給
率

カ
　
定
年
退
職

及
び
勧
奨
退
職
に
係
る
退
職
手
当

一
般
会
計
の
制
度

（
支
給
率
等
）

24
.5
86
87
5

33
.2
70
75

47
.7
09

47
.7
09

定
年
前
早
期
退
職

２
～
２
０
％
加
算

支
給
率
等

24
.5
86
87
5

33
.2
70
75

47
.7
09

47
.7
09

定
年
前
早
期
退
職

２
～
２
０
％
加
算

そ
の
他
の
加
算
措
置
等

（
月
分
）

（
月
分
）

一
般
会
計
の
制
度

2.
15

（
1.
12
5）

2.
25

（
1.
17
5）

4.
4

（
2.
30
0）

有

区
　
　
　
分

２
０
年
勤
続
の
者

２
５
年
勤
続
の
者

３
５
年
勤
続
の
者

最
　
高
　
限
　
度

区
　
　
　
分

支
給
期
別
支
給
率

支
給
率
計
（
月
分
）

 職
制
上
の
段
階
、
職
務
の

 級
等
に
よ
る
加
算
措
置

備
　
　
　
考

６
月
（
月
分
）

１
２
月
（
月
分
）

補
　
　
正
　
　
後

2.
15

（
1.
12
5）

備
　
　
　
考

2.
25

（
1.
17
5）

4.
4

（
2.
30
0）

有

補
　
　
正
　
　
前

2.
15

（
1.
12
5）

2.
15

（
1.
12
5）

4.
3

（
2.
25
0）

有

（
月
分
）

（
月
分
）

－
1
2
－



キ
　
地
域
手
当

ク
　
特
殊
勤
務

手
当

　
支
　
給
　
対
　
象

医
　
師

　
支
　
給
　
率
　
　
（

％
）

16

　
支
　
給
　
対
　
象
　

職
　
員
　
数
　
　
（
人
）

11

代
表
的
な
特
殊
勤
務
手
当
の
名
称

特
殊
患
者
診
療
手
当
・
研
究
手
当
・
夜
間
看
護
等

手
当
・
待
機
手
当

70
.3

（
令
和
4年

11
月
1日

現
在
）

　
国
の
指
定
基
準
に
基

づ
く
支
給
率
　
　
（
％
）

16

支
給
対
象
職
員
の
比
率
　
（
％
）

給
料
総
額
に
対
す
る
比
率
（
％
）

12
.9

90
.9

18
.2

区
　
　
　
　
分

全
　
職
　
種

医
　
　
　
師

医
療
技
術
員

看
　
護
　
師

そ
　
の
　
他

97
.4

0

68
.5

0.
8

事
　
務
　
員

81
.3

8.
1

0
7.
3 －

1
3
－



ケ
　
そ
の
他
の

手
当

 区
　
　
　
　
　
分

一
般
会
計
の
制
度
と
の
異
同

差
　
　
異
　
　
の
　
　
内
　
　
容

 通
　
勤
　
手
　
当

異
　
　
　
な
　
　
　
る

　
医
師
　
　
有
料
道
路
の
利
用
料
金

を
支
給

 扶
　
養
　
手
　
当

同
　
　
　
　
　
　
　
じ

 住
　
居
　
手
　
当

異
　
　
　
な
　
　
　
る

　
医
師
　
　
最
高
支
給
限
度
額
　
　

５
５
,０

０
０
円

－
1
4
－



 収
　
　

　
　
入

（
単
位
：
千
円
）

既
決
予
定
額

補
正
予
定
額

計

1.
病
院

事
業
収
益

2,
26
2,
09
6

27
,1
02

2,
28
9,
19
8

1.
医
業
収
益

1,
64
7,
21
0

12
,0
00

1,
65
9,
21
0

4.
そ
の
他
医
業
収
益

88
,6
71

12
,0
00

10
0,
67
1

2.
公
衆
衛
生
活
動
収
益

29
,3
00

12
,0
00

41
,3
00

4.
医
業
外
収
益

47
5,
80
5

15
,1
02

49
0,
90
7

2.
他
会
計
補
助
金

38
1,
92
7

2,
15
2

38
4,
07
9

1.
他
会
計
補
助
金

38
1,
92
7

2,
15
2

38
4,
07
9
・
共
済
追
加
費
用
補
助

△
1,
26
8

・
児
童
手
当
補
助

△
1,
50
0

・
医
師
確
保
対
策
補
助

2,
12
0

・
基
礎
年
金
拠
出
金
補
助

2,
80
0

3.
補
助
金

26
,6
84

4,
95
0

31
,6
34

2.
県
補
助
金

2,
68
4

4,
95
0

7,
63
4
・
医
療
機
関
物
価
高
騰
対
策
支
援
事
業
補
助
金

6.
そ
の
他
医
業
外
収
益

11
,5
11

8,
00
0

19
,5
11

2.
そ
の
他
医
業
外
収
益

11
,5
10

8,
00
0

19
,5
10

・
寄
附
金

2.
介
護

老
人
保
健
施
設
事
業
収
益

66
0,
22
4

15
,9
59

67
6,
18
3

2.
施
設
事
業
外
収
益

52
,1
14

15
,9
59

68
,0
73

2.
他
会
計
補
助
金

26
,6
79

2,
13
9

28
,8
18

1.
他
会
計
補
助
金

26
,6
79

2,
13
9

28
,8
18

・
共
済
追
加
費
用
補
助

△
36
1

・
児
童
手
当
補
助

1,
00
0

・
基
礎
年
金
拠
出
金
補
助

1,
50
0

3.
補
助
金

2,
95
2

13
,8
20

16
,7
72

1.
県
補
助
金

2,
95
2

13
,8
20

16
,7
72

・
社
会
福
祉
施
設
物
価
高
騰
対
策
支
援
事
業

　
補
助
金

2,
50
0

令
和

４
年

度
匝

瑳
市

病
院

事
業

会
計

補
正

予
算

説
明

書
収

 
益

 
的

 
収

 
入

 
及

 
び

 
支

 
出

目
　
　
　
　
節

款
　
項

説
　
  
　
　
　
　
　
明

－
1
5
－



 収
　
　

　
　
入

（
単
位
：
千
円
）

既
決
予
定
額

補
正
予
定
額

計

・
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
流
行
下
に

　
お
け
る
介
護
サ
ー
ビ
ス
事
業
所
等
の
サ
ー

　
ビ
ス
提
供
体
制
確
保
事
業
補
助
金

11
,3
20

2,
92
2,
32
0

43
,0
61

2,
96
5,
38
1

 支
　
　

　
　
出

（
単
位
：
千
円
）

既
決
予
定
額

補
正
予
定
額

計

1.
病
院

事
業
費
用

2,
26
2,
09
6

27
,1
02

2,
28
9,
19
8

1.
医
業
費
用

2,
05
7,
78
0

28
,9
62

2,
08
6,
74
2

1.
給
与
費

1,
27
4,
72
2

8,
54
2

1,
28
3,
26
4

1.
給
料

62
3,
27
9

25
5

62
3,
53
4
職
員
給
料

△
2,
36
7

会
計
年
度
任
用
職
員
給
料

2,
62
2

2.
手
当
等

38
9,
89
6

1,
18
0

39
1,
07
6
職
員
手
当
等

・
扶
養
手
当

△
98
1

・
管
理
職
手
当

44
0

・
地
域
手
当

59
9

・
住
居
手
当

58
1

・
通
勤
手
当

65
6

・
特
殊
勤
務
手
当

△
1,
74
5

・
時
間
外
勤
務
手
当

2,
00
2

・
夜
間
勤
務
手
当

△
88
1

・
宿
日
直
手
当

16

・
期
末
手
当

△
44
9

・
勤
勉
手
当

2,
79
4

・
児
童
手
当

△
19
5
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既
決
予
定
額

補
正
予
定
額

計

会
計
年
度
任
用
職
員
手
当
等

・
通
勤
手
当

29

・
特
殊
勤
務
手
当

1,
27
6

・
期
末
手
当

△
2,
96
2

3.
賞
与
引
当
金
繰
入
額

56
,5
06

1,
26
0

57
,7
66

4.
法
定
福
利
費

15
4,
45
6

1,
58
5

15
6,
04
1
・
共
済
組
合
負
担
金
等

1,
15
0

・
厚
生
年
金
保
険
料
等

43
5

5.
退
職
給
付
費

39
,4
59

4,
00
0

43
,4
59

・
総
合
事
務
組
合
負
担
金

6.
そ
の
他
引
当
金
繰
入
額

11
,1
26

26
2

11
,3
88

・
賞
与
引
当
金
に
係
る
法
定
福
利
費

3.
経
費

45
4,
19
1

20
,4
20

47
4,
61
1

7.
光
熱
水
費

30
,0
00

10
,0
10

40
,0
10

・
電
気
料

8.
燃
料
費

14
,5
00

2,
41
0

16
,9
10

・
ボ
イ
ラ
ー
用
重
油
、
Ｌ
Ｐ
ガ
ス
、
ガ
ソ
リ
ン

11
.
修
繕
費

23
,5
20

8,
00
0

31
,5
20

・
屋
上
防
水
等
施
設
修
繕
費

2.
訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
費
用

11
7,
41
4

△
7,
10
0

11
0,
31
4

1.
給
与
費

11
0,
36
3

△
7,
10
0

10
3,
26
3

1.
給
料

52
,6
09

△
2,
24
7

50
,3
62

職
員
給
料

△
3,
98
1

会
計
年
度
任
用
職
員
給
料

1,
73
4

2.
手
当
等

22
,7
80

△
3,
17
7

19
,6
03

職
員
手
当
等

・
扶
養
手
当

△
48
0

・
通
勤
手
当

△
39

・
特
殊
勤
務
手
当

△
47
8

・
時
間
外
勤
務
手
当

△
1,
22
9

・
期
末
手
当

△
90
1

・
勤
勉
手
当

△
28
8

・
児
童
手
当

△
60
0

会
計
年
度
任
用
職
員
手
当
等

款
　
項
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既
決
予
定
額

補
正
予
定
額

計

・
通
勤
手
当

30

・
特
殊
勤
務
手
当

69
4

・
期
末
手
当

11
4

3.
賞
与
引
当
金
繰
入
額

5,
66
7

13
0

5,
79
7

4.
法
定
福
利
費

14
,9
27

△
83
5

14
,0
92

・
共
済
組
合
負
担
金
等

△
1,
05
0

・
厚
生
年
金
保
険
料
等

21
5

5.
退
職
給
付
費

13
,2
84

△
1,
00
0

12
,2
84

・
総
合
事
務
組
合
負
担
金

6.
そ
の
他
引
当
金
繰
入
額

1,
09
6

29
1,
12
5
・
賞
与
引
当
金
に
係
る
法
定
福
利
費

3.
居
宅
介
護
支
援
事
業
所
費
用

36
,2
58

△
1,
36
0

34
,8
98

1.
給
与
費

34
,2
09

△
1,
36
0

32
,8
49

1.
給
料

19
,1
99

△
60
9

18
,5
90

職
員
給
料

28
9

会
計
年
度
任
用
職
員
給
料

△
89
8

2.
手
当
等

5,
97
1

△
89
2

5,
07
9
職
員
手
当
等

・
扶
養
手
当

△
24
0

・
特
殊
勤
務
手
当

△
22
4

・
時
間
外
勤
務
手
当

1

・
期
末
手
当

△
22
9

・
勤
勉
手
当

△
30

会
計
年
度
任
用
職
員
手
当
等

・
期
末
手
当

△
17
0

3.
賞
与
引
当
金
繰
入
額

1,
28
5

30
1,
31
5

4.
法
定
福
利
費

4,
69
8

10
1

4,
79
9
・
共
済
組
合
負
担
金
等

41
8

・
厚
生
年
金
保
険
料
等

△
31
7

6.
そ
の
他
引
当
金
繰
入
額

25
0

10
26
0
・
賞
与
引
当
金
に
係
る
法
定
福
利
費

4.
医
業
外
費
用

47
,6
42

6,
60
0

54
,2
42

2.
消
費
税

5,
70
0

6,
60
0

12
,3
00
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既
決
予
定
額

補
正
予
定
額

計

1.
消
費
税

5,
70
0

6,
60
0

12
,3
00

2.
介
護

老
人
保
健
施
設
事
業
費
用

66
0,
22
4

15
,9
59

67
6,
18
3

1.
施
設
事
業
費
用

64
7,
38
7

15
,9
59

66
3,
34
6

1.
給
与
費

45
9,
96
9

5,
53
0

46
5,
49
9

1.
給
料

23
6,
26
6

△
2,
15
8

23
4,
10
8
職
員
給
料

2,
73
8

会
計
年
度
任
用
職
員
給
料

△
4,
89
6

2.
手
当
等

94
,8
81

9,
63
4

10
4,
51
5
職
員
手
当
等

・
扶
養
手
当

84
7

・
管
理
職
手
当

24
3

・
住
居
手
当

18
7

・
通
勤
手
当

△
17
3

・
特
殊
勤
務
手
当

2,
07
6

・
時
間
外
勤
務
手
当

2,
94
8

・
夜
間
勤
務
手
当

24
6

・
宿
日
直
手
当

20

・
期
末
手
当

88
5

・
勤
勉
手
当

1,
93
0

・
児
童
手
当

1,
43
0

会
計
年
度
任
用
職
員
手
当
等

・
特
殊
勤
務
手
当

30
1

・
期
末
手
当

△
1,
30
6

3.
賞
与
引
当
金
繰
入
額

22
,2
13

48
8

22
,7
01

4.
法
定
福
利
費

64
,3
58

47
0

64
,8
28

・
共
済
組
合
負
担
金
等

98
7

・
厚
生
年
金
保
険
料
等

△
51
7

5.
退
職
給
付
費

38
,1
48

△
3,
00
0

35
,1
48

・
総
合
事
務
組
合
負
担
金

6.
そ
の
他
引
当
金
繰
入
額

4,
10
3

96
4,
19
9
・
賞
与
引
当
金
に
係
る
法
定
福
利
費
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既
決
予
定
額

補
正
予
定
額

計

3.
経
費

13
7,
52
0

10
,4
29

14
7,
94
9

7.
光
熱
水
費

20
,0
00

7,
55
7

27
,5
57

・
電
気
料

8.
燃
料
費

5,
18
0

2,
87
2

8,
05
2
・
Ｌ
Ｐ
ガ
ス
、
ガ
ソ
リ
ン

2,
92
2,
32
0

43
,0
61

2,
96
5,
38
1
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合
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