
令和４年度

匝瑳市介護保険特別会計補正予算（第３号）



 



令和４年度匝瑳市の介護保険特別会計補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。
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千 葉 県 匝 瑳 市 長 宮 内 康 幸

（歳入歳出予算の補正）

入歳出予算補正」による。

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１，１８５千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳

令和４年１２月２日提出

４ ， ２ ７ ２ ， ７ ３ ２ 千 円 と す る 。



　歳　入
（単位：千円）

8. 繰 入 金 736,609 1,185 737,794

1. 一 般 会 計 繰 入 金 642,145 1,185 643,330

4,271,547 1,185 4,272,732　歳　　　　　　入　　　　　　合　　　　　　計　
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第１表　 歳 入 歳 出 予 算 補 正

款 項 補 正 前 の 額 補　　正　　額 計



（単位：千円）

1. 総 務 費 89,957 2,158 92,115

1. 総 務 管 理 費 65,417 2,158 67,575

5. 地 域 支 援 事 業 費 157,911 △ 973 156,938

2. 一 般 介 護 予 防 事 業 費 3,946 △ 927 3,019

3. 包括的支援事業・任意事業費 68,543 △ 46 68,497

4,271,547 1,185 4,272,732

計

　歳　　　　　　出　　　　　　合　　　　　　計　
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　歳　出

款 項 補 正 前 の 額 補　　正　　額



 



令和４年度

匝瑳市介護保険特別会計補正予算（第３号）説明書



 



（歳　　入） （単位：千円）

1. 保 険 料 745,106 745,106

2. 使 用 料 及 び 手 数 料 1 1

3. 国 庫 支 出 金 972,716 972,716

4. 支 払 基 金 交 付 金 1,066,277 1,066,277

5. 県 支 出 金 596,505 596,505

6. 財 産 収 入 4 4

7. 寄 附 金 1 1

8. 繰 入 金 736,609 1,185 737,794

9. 繰 越 金 153,718 153,718

10. 諸 収 入 610 610

4,271,547 1,185 4,272,732　歳　      　入　  　    合　      　計　
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歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

１.　総　　括

款 補正前の額 補　正　額 計



（歳　　出）
（単位：千円）

1. 総 務 費 89,957 2,158 92,115 2,158

2. 保 険 給 付 費 3,858,369 3,858,369

3. 財政安定化基金拠出金 1 1

4. 基 金 積 立 金 107,785 107,785

5. 地 域 支 援 事 業 費 157,911 △973 156,938 △973

6. 公 債 費 1 1

7. 諸 支 出 金 47,523 47,523

8. 予 備 費 10,000 10,000

4,271,547 1,185 4,272,732 1,185
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款 補正前の額 補　正　額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特　　定　　財　　源
一般財源

国県支出金 地　方　債 そ　の　他

歳　　出　　合　　計



(款) 8.繰入金 (項) 1.一般会計繰入金 （単位：千円）

 3. 地域支援事 13,070 △973 12,097  1. 現年度分 △973 ・現年度分

業繰入金（

その他地域

支援事業）

 5. その他一般 89,620 2,158 91,778  1. 一般管理費等 2,158 ・一般管理費等

会計繰入金 繰入金

642,145 1,185 643,330

 8.繰入金  1.一般会計繰入金 介護保険特別会計

金　　額

計
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2．歳　入

目 補正前の額 補　正　額 計
節

説　　                  明
区　　分



(款) 1.　総務費 (項) 1.　総務管理費 （単位：千円）

 1. 一般管理費 65,417 2,158 67,575 2,158  1. 報酬 1,114 ●一般職人件費 3,360

 2. 給料 △788   02給料 413

 3. 職員手当等 1,923 　　・一般職給 413

 4. 共済費 △445   03職員手当等 2,379

 8. 旅費 66 　　・扶養手当 63

18. 負担金，補 288 　　・通勤手当 △114

助及び交付 　　・時間外勤務手当 1,940

金 　　・管理職手当 81

　　・期末手当 495

　　・勤勉手当 △86

  04共済費 568

　　・職員共済組合負担金 568

●会計年度任用職員人件費等 △1,202

  01報酬 1,114

　　・会計年度任用職員報酬 1,114

  02給料 △1,201

　　・一般職給 △1,201

  03職員手当等 △456

　　・通勤手当 △47

　　・期末手当 △409

  04共済費 △1,013

　　・職員共済組合負担金 △1,013

  08旅費 66

  18負担金，補助及び交

　　付金 288

　　・社会保険料 288

65,417 2,158 67,575 2,158

(款) 5.　地域支援事業費 (項) 2.　一般介護予防事業費

 1. 一般介護予 3,946 △927 3,019 △927  1. 報酬 △685 ●会計年度任用職員人件費等 △927

防事業費  3. 職員手当等 △212   01報酬 △685

 8. 旅費 △30 　　・会計年度任用職員報酬 △685
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3．歳　出

目 補正前の額 補　正　額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳 節

説　　   明特　定　財　源

計

一般財源 区　　分 金   額
国県支出金 地　方　債 そ　の　他



  03職員手当等 △212

　　・期末手当 △212

  08旅費 △30

3,946 △927 3,019 △927

(款) 5.　地域支援事業費 (項) 3.　包括的支援事業・任意事業費

 1. 地域包括支 41,800 △46 41,754 △973 927  1. 報酬 △13 ●一般職人件費 △33

援センター  3. 職員手当等 97   03職員手当等 97

費  4. 共済費 △130 　　・期末手当 20

　　・勤勉手当 77

  04共済費 △130

　　・職員共済組合負担金 4

　　・総合事務組合負担金 △134

●会計年度任用職員人件費等 △13

  01報酬 △13

　　・会計年度任用職員報酬 △13

68,543 △46 68,497 △973 927

 5.　地域支援事業費  3.　包括的支援事業・任意事業費 介護保険特別会計

計

計
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２　一　般　職

　（１）総　括

（　　）内は、パートタイム会計年度任用職員の外書き

1,940 81

備　　　考

△ 9 0

8,801 0

△ 106

81 8,695 4,801 0

0

時間外勤務
手　　　当

管 理 職
手　  当

期末手当 勤勉手当

4,8101,400

職員手当
等の内訳

比　較 63 0 △ 161

補正前 180 0 1,040

区　分 扶養手当 住居手当 通勤手当

(単位：千円)

22,811 83,651
(   5)

補正後 243 0 879 3,340

児童手当

1,436 △ 575 861
( 　1)

比　較
0

416 △ 788 1,808

62,276 22,236 84,512
(   6)

補正前
14

2,454 42,155 16,231 60,840

補正後
14

2,870 41,367 18,039

補　正　予　算　給　与　費　明　細　書

(単位：千円)

区　　　分
職　員　数 給　　　　　与　　　　　費

共　済　費 合　　　計
（人） 報　　酬 給　　料 職員手当等 計
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　　　ア　会計年度任用職員以外の職員

　　　イ　会計年度任用職員

（　　）内は、パートタイム会計年度任用職員の外書き

(単位：千円)

0 626 1,400 0

0

4,810 0

比　較 63 0 △ 114 1,940 81 515

3,327

(単位：千円)

職員手当
等の内訳

区　分 扶養手当 住居手当 通勤手当

6,157

管 理 職
手　  当

期末手当 勤勉手当 児童手当

補正後 243 0 512 3,340

△ 9

6,672 4,801 0

補正前 180

時間外勤務
手　　　当

比　較 0 413 2,476 2,889

81

438

補正後 9 31,246 15,649 46,895 20,259 67,154

補正前 9 30,833 13,173 44,006 19,821 63,827

(単位：千円)

区　　　分
職　員　数 給　　　　　与　　　　　費

共　済　費 合　　　計 備　　　考
（人） 報　　酬 給　　料 職員手当等 計

(単位：千円)

区　　　分
職　員　数 給　　　　　与　　　　　費

共　済　費 合　　　計 備　　　考
（人） 報　　酬 給　　料 職員手当等 計

補正後 2,870 10,121 2,390 15,381
5

(   6)
1,977 17,358

職員手当
等の内訳

区　分 通勤手当 期末手当

比　較 416

補正前 414 2,644

比　較 △ 47

補正後 367

△ 621

2,023

△ 1,201 △ 668
0

(   1)
△ 2,466△ 1,453 △ 1,013

補正前 2,454 11,322 3,058 16,834 2,990 19,824
5

(   5)
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　（２）給料及び職員手当等の増減額の明細

その他の増減分 職員の変動等に係る増分

給与改定に伴う増減分

その他の増減分 職員の変動等に係る減分

制度改正に伴う増減分 期末手当

勤勉手当

その他の増減分 扶養手当 職員の変動等に係る増減分

通勤手当

時間外勤務手当

管理職手当

期末手当

勤勉手当

（３）給料及び職員手当等の状況

　　　ア　職員１人当たり給与

△ 270

令和3年12月1日現在
(補　正　前）

平 均 給 料 月 額（円） 257,571

平 均 給 与 月 額（円）

区　　　　　　　　分 一般行政職

291,644

平　 均 　年 　齢（歳） 38.0

令和4年11月1日現在
(補　正　後）

平 均 給 料 月 額（円） 264,300

平 均 給 与 月 額（円） 305,857

平　 均 　年 　齢（歳） 43.4

81

△ 125

職員手当等 1,808 280 19

261

1,528 63

△ 161

1,940

報　　酬 416 416

△ 892

給　　料 △ 788 104

(単位：千円)

区　　分 増 減 額 増減事由別内訳 説　　　明 備　　　考
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　　　イ　初　任　給

　　　ウ　級別職員数

　　　　　（級別の基準となる職務）

１９１，７００ １８５，２００

区　　　　　　　分 一　　般　　行　　政　　職　（円）
国　　　の　　　制　　　度

一　般　行　政　職（円）

高　　　　校　　　　卒 １５８，９００ １５４，６００

大　　　　学　　　　卒

区　　　分 １　　級 ２　　級 ３　　級 ４　　級 ５　　級 ６　　級 ７　　級

一　般　行　政　職
主　　事 主任主事 副 主 査 主 査 補 主　  査 副 主 幹 課　　長

主　　幹主 事 補

７　級

計 7 100.0 2 100.0

2 100.0

５　級 1 14.3

６　級

計 7 100.0 2 100.0

令和3年12月1日現在
（補　正　前）

１　級 2 28.6

２　級 3 42.8

３　級

４　級 1 14.3

６　級 1 14.3

７　級

令和4年11月1日現在
（補　正　後）

１　級 1 14.3

２　級 4 57.1

３　級

４　級 2 100.0

５　級 1 14.3

区　　　　　分 級

一般行政職 医療職（３）

職員数 構成比 職員数 構成比

（人） （％） （人） （％）
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エ　昇給

オ　期末手当・勤勉手当

補
　
正
　
後

　６６．７ 　５７．１

１　号　給（人）

比率（Ｂ）／（Ａ）　（％）

４　号　給（人）

６

６ ４

３　号　給（人）
号給数別内訳

職　　員　　数　（Ａ）（人） ９

８５．７

６

８

８８．９

４　号　給（人） ８

代　表　的　な　職　種

一　般　行　政　職

７

４

合　　　計区　　　分

１　号　給（人）

昇給に係る職員数（Ｂ）（人）

２　号　給（人）

補
　
正
　
前

９

比率（Ｂ）／（Ａ）　（％）

 　　 ４．４０
有

７

６昇給に係る職員数（Ｂ）（人）

職　　員　　数　（Ａ）（人）

号給数別内訳
３　号　給（人）

２　号　給（人）

（１．１２５） （１．１７５） （２．３００）
 　　 ４．３０

有
（１．１２５） （１．１２５） （２．２５０）

 　　 ２．１５

国  の  制  度
 　　 ２．１５  　　 ２．２５  　　 ４．４０

有
（１．１２５） （１．１７５） （２．３００）

区　　　分
支　給　期　別　支　給　率

支給率計（月分）
　　 職制上の段階、
　　 職務の級等に
　　 よる加算措置

備　　　考
６月（月分） １２月（月分）

補　　正　　後
 　　 ２．１５  　　 ２．２５

補　　正　　前
 　　 ２．１５
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カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

キ　その他の手当

交通機関利用者 運賃相当額

交通用具利用者 最高支給限度額 ３２，１００円

（月分） （月分） 加 算 措 置 等
区　　　分

20年勤続の者 25年勤続の者

（月分） （月分）

35年勤続の者

４７．７０９
定年前早期退職

最 高 限 度 そ の 他 の
備　　　考

2～20％加算

４７．７０９
定年前早期退職

（支給率等） 3～45％加算

国 の 制 度
２４．５８６８７５ ３３．２７０７５

支 給 率 等 ２４．５８６８７５ ３３．２７０７５ ４７．７０９

４７．７０９

区　　　　　　分 国の制度との異同 差　異　の　内　容

扶 養 手 当 同 じ

通 勤 手 当 異 な る

住 居 手 当 同 じ
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