
実施状況の公表 令和２年７月 

 

特定事業主行動計画に基づく取組の実施状況 

項目 目標 令和元年度実績 

①「配偶者出産休暇」の取

得率 

 

１００％ 

平均取得日数 ３日以上 

 

１００％ 

平均取得日数 ２.８日 

②育児休業等の取得率 女性職員 １００％ 

男性職員 ５％以上 

 

女性職員 １００％ 

男性職員   ０％ 

③年次休暇の平均取得率 ５０％以上 

１０日以上 

 

４６.６％ 

９.２日 

④リフレッシュ休暇の取

得率 

 

１００％ 

 

９０.５％ 

 


